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Escola do Legislativo promove treinamento

A Escola do Legislativo da Camara Municipal de
Uberlandia promoveu no dia 23 de abril treinamento
em relacoes interpessoais orientado pela coach life e
executive mentoring Célia Penatti. Segundo Célia
Penattia o objetivo do treinamento é fortalecer os
relacionamentos e tornar as pessoas mais amigaveis.
O treinamento esta dividido em dois momentos, sen-
do este primeiro a apresentacao dos pressupostos
tedricos e coleta de dados para avalicoes posterior
no segundo encontro.

A orientadora Célia Penatti apresentou os pontos que
considera poderem fazer com a pessoa se torne mais
amigavel: nao critique, condene ou se queixe; apre-
cie honesta e sinceramente; desperte a vontade na
outra pessoa; torne-se verdadeiramente interessado
na outra pessoa; sorria; lembre-se de que o nome de
uma pessoa € para ela o som mais doce e mais im-
portante que existe em qualquer idioma; seja um
bom ouvinte e encoraje os outros a falarem sobre
eles mesmos; fale coisas que interessem a outra
pessoa; faca a outra pessoa sentir-se importante e
faca-o com sinceridade.

Os compromissos a serem assumidos diante dos rela-
cionamentos humanos sugeridos por Célia Penatti sao
perguntas que devem ser feitas a si: pessoas com
quem quero melhorar o relacionamento? Por que este
compromisso € importante? Quais atitudes que eu
vou tomar? Especificamente o que farei diferente?
Qual sera o primeiro passo?

As atividades da Escola do Legislativo prosseguem no
dia 24 de abril com apresentacao de peca teatral na
praca Jacy de Assis, no interior da Camara Municipal,
as 13:30h e as 14:30 palestra aos 60 alunos partici-
pantes do Parlamento Jovem por monitores universi-
tarios com o tema Direito ao Envelhecimento com
Qualidade de Vida. [ELJ]

Aprenda a administrar o seu tempo de forma efi-
caz e eficiente

O valor do tempo, planejamento, organizacao, com-
portamento e prioridades. O que é importante e ur-
gente no dia a dia no trabalho, como utilizar o tem-
po de forma eficaz e eficiente. Tecnologia - vanta-
gens e desvantagens. Esses foram os principais as-
suntos abordados durante o segundo modulo apre-
sentado pela administradora de empresas, especia-
lista em relacoes humanas e estratégias corporativas,
Célia Penatti.

Encontrar maneiras mais eficientes e eficazes para a
conducao das atividades diarias, lembrando que efi-
ciente é fazer algo bem feito e eficaz é fazer tudo
bem feito. Assim, ela deu inicio ao encontro do dia e
prosseguiu pontuando acoes importantes como avali-
ar todas as praticas cotidianas, mudar de atitude,
eliminar aquilo que nao agrega valor, dizer nao quan-
do necessario, efetuar medicoes periodicas e definir
padroes de trabalho.

A seguir, apresentou os cinco sensos importantes para
quem pretende gerir melhor o tempo. O primeiro,
de acordo com ela, é o Senso da Utilizacao, o mesmo
que saber separar tudo aquilo que nao é mais neces-
sario; o segundo é o Senso da Organizacao, que su-
gere a limpeza de locais sujos e vazios; o terceiro é o
Senso da Limpeza que, embora parecido com o ante-
rior, indica a manutencao do trabalho impecavel. Tra-
duzindo: nao suje para nao ter que limpar.

“0O Senso da Padronizacao vai nos levar a manter
tudo arrumado, corretamente organizado. Por fim,
o Senso da Disciplina que, como o proprio nome diz,
deve ser um habito constante. Por isso, digo sempre:
evite mesa cheia de papéis, arquive somente o que
for preciso, crie o habito de abrir a agenda calenda-
rio todas as manhas, organize um caderno de com-
promissos, trabalhe com formularios padronizados e
envie correspondéncia com rapidez e eficiéncia”,
acrescenta.

Segundo ela, aprender com os erros do passado, evi-
tar fazer o que nao sabe, nao levar problemas para
casa, nem trazé-los de casa para o trabalho, concluir
todo trabalho iniciado, nao se julgar insubstituivel,
evitar o perfeccionismo, bem como o atraso em reu-
nides, nao confiar apenas na memoria, nao ser inde-
ciso, nao adiar decisoes, delegar atividades aos su-
bordinados, ter objetivos claros e definidos, agir como
se ganhasse por hora e nao perder o seu tempo com
ligacoes telefonicas sao dicas fundamentais.
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“Aprender a trabalhar sob pressao, identificar o seu
horario nobre, ou seja, o mais valioso, fazer retiros
estratégicos esporadicamente e solucionar um assunto
de cada vez também contribuem para uma melhor
gestao do tempo. E nunca se esqueca: seja pratico,
pois a praticidade nos leva a concentrar apenas no
foco, no objetivo, seja ele urgente ou importante,
mais urgente e menos importante ou menos urgente
e mais importante. Nao importa a ordem, o impor-
tante é ganhar tempo!”, finaliza. [FQJ

texto: Eithel Lobianco Junior, Frederico Queiroz; foto Valter

de Paula | ComunicacGo CMU

PORTARIA 128/14
DISPOE SOBRE A EXONERACAO QUE MENCIONA
O Presidente da Camara Municipal de Uberlandia, no
uso de suas atribuicdes legais, RESOLVE:
Art. 1° - Fica exonerado a partir de 01 de maio de
2014, do cargo de provimento em comissao, o servi-
dor abaixo relacionado, lotado no gabinete da
vereadora Glaucia Galante Buissa:
Assessor Parlamentar - Céd. ASP - 05
Edson Divino Nogueira.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicacao.
Camara Municipal, 22 de abril de 2014.

MARCIO NOBRE

Presidente

PORTARIA N° 132/14
CONCEDE PROGRESSAO AOS SERVIDORES QUE
MENCIONA

O Presidente da Camara Municipal de Uberlandia, no
uso de suas atribuicoes legais e considerando o disposto
nos arts. 28, Il da Lei Complementar 346 de 13.02.2004;
RESOLVE:
Art. 1° - Fica concedida aos servidores efetivos abaixo
relacionados, Progressao, passando a ocupar os seguin-
tes niveis:
Nomes; Cargos; Classes; Niveis.
Aline Rezende Correa; Fotografo; C; 03.
Cleonice Maria de Sousa; Oficial Legislativo; C; 28.
Divino de Souza Mendes; Motorista; C; 22.
Dorothéa Louisa Rutkowski; AssessorTécnico Legislativo;
E; 30.
Edione Pereira da Silva; Vigia; C; 15.
Ester Moura Ribeiro Costa; Oficial Legislativo; C; 31.
Fabio Nonato de Assuncao; Agente Legislativo; C; 04.
Francileide Vieira da Silva; Oficial Legislativo; C; 28.
Francisco Carlos Teixeira; Vigia; A; 15.
Juarez Américo de Souza; Oficial Legislativo; C; 33.
Katia Gimenes; Auxiliar de Servicos Gerais; A; 24.
Kénia Luiza de Rezende; Agente Legislativo; D; 08.
Lindamar Alves Pereira; Oficial Legislativo; E ; 17.
Luciana Carvalho de Oliveira Guimaraes; Agente
Legislativo; D; 16.
Luciano Benati Mendes; Agente Legislativo; D; 16.
Luiz Carlos Figueira de Melo; Assessor Juridico; G; 23.
Luiz Humberto de Souza; Vigia; A; 15.
Maria Francisca de Jesus Mendes;
Legislativo; D; 16.

Agente

Meirivone de Sousa Silva; Agente Legislativo;D; 16.
Silvana Mathia; Oficial Legislativo ; E; 18.
Terezinha Maria Vieira Ferro; Assessor Técnico
Legislativo; D; 19.
Vera Lucia de Oliveira Macedo Sousa; Oficial
Legislativo; C; 30.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacao, com efeitos financeiros conforme disposto
no Art. 30 da Lei Complementar 346 de 13.02.2004.
Camara Municipal, 22 de abril de 2014.

MARCIO NOBRE

Presidente

B PORTARIA 133/14 _
DISPOE SOBRE AS EXONERACOES E NOMEACAO
QUE MENCIONA
O Presidente da Camara Municipal de Uberlandia, no

uso de suas atribuicoes legais, RESOLVE:
Art. 1° - Ficam exonerados a partir de 01 de maio
de 2014, dos cargos de provimento em comissao, 0S
servidores abaixo relacionados, lotados no gabinete
do vereador Juliano Ribeiro Modesto:

Assessor Parlamentar Cod. ASP - 04

Carlos da Mata Pereira.

Assessor Parlamentar Cod. ASP - 05

Ronaldo Fernandes Branco Junior.
Art. 2° - Fica nomeado a partir de 01 de maio de
2014, para o cargo de provimento em comissao, o
servidor abaixo relacionado a ser lotado no gabinete
do vereador Juliano Ribeiro Modesto:

Assessor Parlamentar Cod. ASP - 05

Carlos da Mata Pereira.
Art. 3° - Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicacao.
Camara Municipal, 22 de Abril de 2014.
MARCIO NOBRE
Presidente

PORTARIA 134/14
DISPOE SOBRE AS EXONERACOES E NOMEACOES QUE
MENCIONA
O Presidente da Camara Municipal de Uberlandia, no
uso de suas atribuicdes legais, RESOLVE:
Art. 1° - Ficam exonerados a partir de 01 de maio de
2014, dos cargos de provimento em comissao, 0s
servidores abaixo relacionados, lotados no gabinete
do vereador Mastroiano de Mendonca Alves:
Assessor Parlamentar Cod. ASP - 01
Janio Dom Bosco Soares.
Assessor Parlamentar Cod. ASP - 03
Renato Almeida Bastos.
Art. 2° - Ficam nomeados a partir de 01 de maio de
2014, para os cargos de provimento em comissao, 0s
servidores abaixo relacionados, a serem lotados no
gabinete do vereador Mastroiano de Mendonca Alves:
Assessor Parlamentar Cod. ASP - 03
Janio Dom Bosco Soares.
Assessor Parlamentar Cod. ASP - 04
Renato Almeida Bastos.
Art. 3° - Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicacao.
Camara Municipal, 22 de Abril de 2014.
MARCIO NOBRE
Presidente
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Camara Municipal de Uberlandia

Estado de Minas Gerais
Balancete Financeiro - Movimento do Periodo
Periodo: 01-03-2014 a 31-03-2014
Entidade: 000 - CONSOLIDADO

mmom“mm .Ownmq.._._m:.»m,.... :

2.784.642 28

TOTAL

0,00

o

2.784.642,28

Replblica ﬂ.mm_mazqm do Brasil / B
- i

| Repasse Financeiro Recebido :
| REPASSE REGEBIDO DUODECIMO CAMARA MUNICIPAL 3.085.416,00
.W TOTAL 3.085.416,00 600 |
'Movimento Extra-Orgamentaria : . ovim T ; i ]
| ADIANTAMENTO DE FERIAS 96.523,46 ADIANTAMENTO DE FERIAS 118.153,63
|AJUSTE DE FOLHA 14,20 AJUSTE DE FOLHA - 383,67
"DEVOLUCAO CONTAS TELEFONICAS - PROC ADM: 702.12.003.861-8 14.954.85 DEVOLUCAO CONTAS TELEFONICAS - PROC.ADM: 702.12.003.861-8 0,00
'EMPRESTIMOS - CAIXA ECONCMICA FEDERAL 163.579,44 EMPRESTIMOS - CAIXA ECONOMICA FEDERAL 163.224,17
LRRF 157.86160 IRRF 158.436,82
INSS 123.853,31 INSS 123 635,62
INSS - CONVENIO UNIMED 4.130,85 INSS - CONVENIO UNIMED 4.130,85
INSS - RETENCOES PESSOA JURIDICA 10.546,28 INSS - RETENGOES PESSCA JURIDICA 10.546,28
INSS 15% UNIODONTO 37,15 INSS 15% UNIODONTO 35,10
INTERQDONTO 2.26575 INTERODONTO 2.170,74
IPREMU 14.659,16 IPREMU 14.918,25
1SS RETIDO NA FONTE - CAMARA 5.383,81 1SS RETIDO NA FONTE - CAMARA 5.437 67
LIQUIDO DE EXONERAGOES 0,00 LIQUIDO DE EXONERACOES 1.930,02
PENSAC ALIMENTICIA 6.778,86 PENSAQ ALIMENTICIA 6.778,86
PMDB 0,00 PMDB 1,267,980
PSC 761154 PSC 4,598 64
PSDB 0,00 PSDB 1,745,00
REDIMENTOS DE APLICAGOES FINANCEIRAS 30.950,79 REDIMENTOS DE APLICACOES FINANCEIRAS 30.290,71
RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS 2013 - CAMARA MUNICIPAL 0,00 RESTOS A PAGAR NAQ PROCESSADOS 2013 - CAMARA MUNICIPAL 203.930,85
SALARIO MATERNIDADE - INSS 2.176,39 SALARIO MATERNIDADE - INSS 1.483 80
SINTRASP 903 SINTRASP 9,03
UNIMED - UBERLANDIA 36.34501 UNIMED - UBERLANDIA 25.301,15
UNIODONTO 412,79 UNIODONTO 390,02
TOTAL 678.084,37 TOTAL N 879.798,88
. i
Exercicio: 2014 Pagina: 1/2
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Camara Municipal de Uberlandia

Periodo: 01-03-2014 a 31-03-2014

Balango Financeiro

Saldo Anterior . e saldo Atual e
CAIXA 0,00 CAIXA 0,00
CAIXA ECONOMICA FEDERAL 3.823.967,93 CAIXA ECONOMICA FEDERAL 4.023.027 14
TOTAL 3.823.967,93 TOTAL 4.023.027,14
o B e e e EEaE TR
. TOTAL GERAL DARECETA OTAL GERAL DADESPESA e I ONTA0880
\ /
-~ L
e el " £ 5
401z EUSTAGYTOIDE ANDRADE ADEILSON BARBOSA SOARES ALEXANDRE™NOGUEIRA DA COSTA MARCI EIRA NOBRE

Diretor Cont.Orcam. CRC-MG 31380 Coord. Controle Interno

Oamnmw r de Despesas Presidente
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CAMARA MUNICIPAL DE UBERLANDIA

Estado de Minas Gerais
Balancete de Despesa Completo
Periodo: 01-03-2014 a 31-03-2014
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" ; i £ £
Empenhado Liguidagao Pagamento
Despesa Dotagao Salda
Ficha Autorizads Atual Periodo Acumulado Dotagao Periodo  Acurnulade Periodo Acumulado A Pagar
Orgao: 01 - CAMARA MUNICIPAL DE UBERLANDIA
Unidade: 01 - CAMARA MUNICIPAL
SubUnidade: 01 - GABINETE E SECRETARIA DA CAMARA
Fungao: 01 - LEGISLATIVA
SubFunco: 031 . AGAD LEGISLATIVA
Programa: 7005 - PROCESSD LEGISLATIVO
5718011.00 - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS ¢ PESSOAL CIVIL 144654280 475184810 - 43441382 144654290 © 43441382 144554290 0.06-
316012.00 - OBRIGAGOES PATRONAIS 39762698 104601502 191 10548 31762898 g5717.77 22224127 95387 71
©3.3.80,14.00 - DIARIAS ¢ PESSDAL CIVIL 60.000,00 ©pgo o 6EO0000 00D 0,00 . 0,08 0,00
34.90.93.00 - INDENIZAGOES € RESTITUIGOES ) 270000000 55100000 24407854 62043416  216.521,08 53287871 210712128
335030,00: MATERIAL DE CONSUMO 2400000 24.000 000 24000,00 ooa; 0 goo - 000 0,00
%.3.90.38.00 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS ¢ PESSOA JURIDICA 24.000,00 24.000,00 1.200,00 22.800.00 1.200,00 1.200,00 1.200,00 1,200,00 0.00
33.50.31.00 - umm.:rpcomw CULTURAIS, ARTISTICAS, CIENTIFICAS, _wm.m.".womj,_smmoﬁx_»m 1200000 12.000,00 237000 3630,00 000 2.3706.00 oo ) - 237000 0,00
3.3.90.20.00 - MATERIAL DE CONSUMO 12,000,00 12.000,00 0,00 0,00 0,00 000 0.06 0,00
0,39.00 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS ¢ PESSOA JURIDICA 4 1800000 .‘_m.ooobm. o ; DS 6:00 .00 £ 000 .00 6,00
Total do Programa:  10.963.036,00 10.963.036,00  521.001,53 446774188  6.49529417  BT079534 238817604  T47.852,66 | 2266.232,88  2.202.509,00
Total da Sub-Funcio: 10.963.036,00 10963.036,00  531.001,53 4.467.74188 6495786127  B70.79684 238647604  T4T.8516% 2.965.232,88  2.202.509,00
SubFuncio: 122 - ADMINISTRAGAQ GERAL
Programa: 7005 - PROCESSO LEGISLATIVO
£4.90.51.00 - OBRAS E INSTALAGOES 11 20.000,00 10,00 000 2000000 0,00 000 000 000 0,00
4.4.90.52.00 - EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 10 32440000 32440000 0,00 123500 32316500 0,00 0,00 000 0,00 1.235,00
3.1.90.01.00 - APOSENTADORIAS DO RPPS, RESERVA REMUNERADA E REFORMAS DOS MILITARES 12 2912000 . 2912000 233154 6.994,.62 72.125,38 233154 6.994,62 233154 689482 6,00
31.60.11.00 - VENCIMENTOS € VANTAGENS FIXAS ¢ PESSOAL CIVIL o N 13 15892.680.00 1589268000 141428728 428141657 1151126343 141426728 420141657 141428728 428141657 0.00
3.1.90.13.00 - OBRIGAGOES PATRONAIS : 14 282199200 288199200 ”_umm_,mmu.m.m 76 211378528 25555325  TS820672 25532272 51265347 25555325
3.1.91.13.00 - OBRIGAGOES PATRONAIS 15 37700000  377.000,00 2931825 268.430,21 2931828 88.569,79 29.836,54 58,251 51 26.318,28
3.3.50,41.00 - CONTRIBUIGOES 16 8.000,00 #000,00 0,00 £.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3.3.9014.00 - DIARIAS ;, PESSOAL CIVIL 18 75.000,00 T8 000,00 8.335.00 55.445,00 8,335,00 8.585,00 335,00 555,00 0.00
3.3.90.30.00 - MATERIAL DE CONSUMO 47 55920000  559.200,00 97803 36681685 20238305 20 520,67 26.138,61 2021017 2582831 330,988,564
33.9033.00 - PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOGAO 19 41.500,00 41.500,00 0,00 0,00 41,500,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00
3.3.90.36.00 - OUTROS SERVIGOS DE TERCEIRDS ¢, PESSOA FISICA 20 2.000,00 2.000,00 000 0,00 2.000,00 0,00 , 0,00 .00 0,00 - 0,00
A N
Exercicio: 2014 Repiblica Fecerativa do Brasil e Pagina 1/4
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Camara-Municipal de Uberlandia

Periodo: 01-03-2014 a 31-03-2014

Ralancete de Despesa Completo

Empenhado Liquidagao Pagamento
Despesa Dotagao Saldo

Ficha Autorizada Atual Periodo Acumulado Dotagao Periode Acumulado Periodo Acumulado A Pagar

3.3.90.37.00 - _.OO}OV.O DE MAC-DE-OBRA 22 115820000 1.158.200,00 000 110453124 54 BEE,TH 0,00 184.088 54 52044 27 184 065 54 92044270
3.3.90.39.00 - OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS ¢ PESSOA JURIDICA 21 187227200 197227200 87.22581 179006508 18220692 7447932 25974803 8752804 20888523 156117885
33904600 - ._pcx.__.ao.br_gmz._.bﬂho 23 447 600,00 447 600,00 2267667 68.018,35 379.581,65 2267667 6801835 22 BT6 67 68.01835 0,00
3.3 60.49.00 - AUXILIO-TRANSPORTE - 24 96.000,00 95.000,00 416289 1220169 B3.798,31 416269 1220168 416269 12.201 69 0,00
33.81.97.00 - APORTE PARA COBERTURA DO DEFICIT ATUARIAL DO RPPS . 25 1 000,00 ._.ooo_ca. 0,00 0,00 1.000,00 c_Q.u 0,00 0,00 0,00 D.n_o
Total do Programa: 23,889 864,00 23.889.964,00 1.8 24 868,56 B.486.611,01 15.403.352,89 1.831.664,71  5.703.938,12 4.937.134,93  5.367.894,2% 3.148.T16,72

Total da Su v..m:zmmo" 23.889.264,00 23.889.964,00 1.824 868,56 B.486.611,01 15403.252.98 1.831.664,71 5703.893812 1 837.134,83  5.367.804,28 3.118.716,72

SubFuncdo: 131 - COMUNICACAD SOCIAL
Programa: 7005 - PROCESS0 LEGISLATIVO

53.50.39.00 - OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS ¢ PESSOA JURIDICA e : e . 1105886504 97614306  S9E5467 19930934 9965467 19930834 99554670
z o 409, do vﬂom_.mqﬁmn 2.172.000,00 N.._....N.,uco.oo 0,00 J.Amm,.wmw.an a978.143,96 99,554,687 198.309,24 wm.m.mn_m.w 199,309,34 996.546,70

Total da Sub-Fungao: 2.172.000,00 2.172.000,00 0,00  1.195.856,04 976.143,56 99.654,67 199.209,34 04 654,87 199.309,34 995,546,70

Total da Fungdo: 37.025.000,00 37.025.000,00 2.355.570,09 14.150.208,93 22.874.791,07  2.802.115,22 §.291.423,50 2.784.642,28 7.83243651 6.317.77242
Total da Sublnidade:  37.025.000,00 27.025.000,00 2.355.870,09 14.150.208.93 22.874. 781,07 280211522 £.299.423,50 2.784.642.28 T 83Z.436.51 6.317.772.42

Total da Unidade: 27.025.000,00 37.025.000,00 2.955,870,09 {4.950.208,93 ZLET4.791,07 2.802.115,22  8.291.423.50 2.784 642,28  7.832.436,51 £.317.772.42
Total da memo" 37.025.000,00 37.025.000,00 2.355.870,09 44.150.208,93 ZZHE7ATY1,07 2.802.115,22  §.291.423,50 2.784.642,26 7.832.436,51 B.I1T.TTE 42

Total Gerai Despesa Orgamentaria;  37.025.000,00  37.025.000,00 2.355.870,08 14.150.208,93 2287479107 280211522 8.291.423,50 2.784.642,28  7.832.436,51 5.317.772.42

Coorlenasol

camara M

Adeifson Barbosa Soares
ior de Controle Interne

Alexar
4= Gecretério u

Noguetrd da Costa
Orgenador de Desposas

Fria Nobre
}ﬂmlmwiwrmu

ey
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Camara Municipal de Uberlandia

Estado de Minas Gerais

Balancete de Despesa Completo
Periodo: 01-03-2014 a 31-03-2014

Pagamento
Ficha Descrigao no Pericdo Acumulado
1 RESTOS A PAGAR PROCESSADOS DE 2013 - CAMARA MUNICIPAL - 000

RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS 2013 - CAMARA MUNICIPAL 203.930,85 555.641,36

3 ADIANTAMENTO DE FERIS 119.153,63 §33.280,64

1S5 RETIDO NA FONTE - CAMARA 543767 25.889,71

5 IRRF 158.436,82 645.686,10

7 DEVOLUGAO DE DUODECIMO CAMARA MUNICIPAL 513.886,55

8 INSS - CONVENIO UNIMED . 8.258,30

UNIMED - UBERLANDIA 26.301,15 132.891,79

S4B UNIODONTO 38002 - . 71.208,16

11 INTERODONTO 217074 B 152,66

12 LIQUIDO DE EXONERAGOES 1.930,02 8133679

14 IMSS - RETENCOES PESSOA JURIDICA 10.546,28 31.810.85

15  REDIMENTOS DE APLICAGOES FINANGEIRAS | 30.290,71 : 98.872,29

16 DEVOLUGCAO DE FORNECEDORES A REGULARIZAR 0,00 1.512,08
TR . o 3367, 346204

19 1.483,90 5.638,82

20 123635862 247.723.80

22 INSS 15% UNIODONTO 35,10 35,10

SINTRASP 9,03 ey

IPREMU 14.918,25 29,625 74

25 PENSAQ ALIMENTICIA 6.778,86 :

26 EMPRESTIMOS - CAIXA ECONOMICA FEDERAL 163.224,17 478.934,96
~27 PDT . : 0,00 : 105,76
28 PSDB 1.745,00 5611,18

30 PSC 4.598,84 5.
32 PMDB 1.267,90
Total Geral Despesa Extra-Orgamentaria: 879.798 88 .a.umc.qhw.ms

3
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